Nowoczesne narzędzia HR a komunikacja wewnętrzna w firmie
Zapraszamy do zapoznania się z artykułem naszego specjalisty, Pani Eweliny Stachowiak.

 
Rola komunikacji jest niezwykle ważna w każdej społeczności. W środowisku pracowniczym tym bardziej, zwłaszcza jeśli mowa o realizacji wspólnie wyznaczonych celów i osiąganiu zamierzonych efektów. W komunikacji wewnętrznej firmy chodzi nie tylko o swobodny przepływ informacji, ale przede wszystkim o budowanie zaangażowania pracowników. 
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